
Birlikte Aşarız 
Rehberi
Koç Topluluğu olarak hayata geçirdiğimiz “Birlikte Aşarız” programı, kanser tanısı almış 
çalışma arkadaşlarımızın süreç boyunca ihtiyaç duyabilecekleri destekleri bir araya 
getirmektedir. Bu rehber, sunulan imkânları ve başvuru adımlarını açık bir biçimde 
anlatmak amacıyla hazırlanmıştır. 

1. Program Hakkında

2. Sunulan Destekler

a. Sağlık Sigortası İmkanları:
Bilindiği üzere, Koç Topluluğu tarafından iki farklı sağlık sigortası seçeneği 
sunulmaktadır. Bunlardan ilki, Koç Holding Emeklilik ve Yardım Sandığı Vakfı 
(KHEV) çatısı altında sunulan Grup Özel Sağlık Sigortası (ÖSS); diğeri ise 
Tamamlayıcı Sağlık Sigortası (TSS)’dır.

• Tamamlayıcı Sağlık Sigortası (TSS) kapsamında, kanser tanısı almış 
çalışma arkadaşlarımızın tedavilerinin devam ettiğine ilişkin iş yeri hekimi ya 
da tedavi eden hekiminden alınan raporun Anadolu Sigorta’ya bildirilmesinin 
ardından, tanımlı olan 8 adet muayene limiti, 16 adet muayene olarak 
güncellenecektir. TSS’den ÖSS’ye geçiş işlemleri her yıl Ocak ayında 
gerçekleştirilebilmektedir.

• Grup Özel Sağlık Sigortası (ÖSS) kapsamında, kanserle ilgili tüm ayakta 
tedavi işlemleri limitsiz olarak karşılanmaktadır.

Her iki sigorta seçeneğiyle ilgili sorular için aşağıdaki destek hatları üzerinden 
bilgi alınabilmektedir:

• ÖSS için: Allianz Sigorta Koç Destek Hattı → 0850 755 15 15
• TSS için: Anadolu Sigorta Koç Destek Hattı → 0850 744 55 62

Her türlü soru, öneri ve geri bildirim için birlikteasariz@koc.com.tr adresi 
üzerinden iletişime geçebilirsiniz.



b. Psikolojik Destek
• Tedavi sürecindeki çalışma arkadaşlarımız, onkoloji alanında uzman 
psikologlarımızdan ücretsiz çevrim içi seans desteği alabilmektedir. 
• Bu destekten faydalanmak için öncelikle Koç Healthcare üyeliği oluşturulmalıdır. 
Üyelik adımlarına ulaşmak için: https://saglikliyasam.icindekocvar.com/ 
• Uygulamaya giriş için: https://portal.kochealthcare.org/mobile-app 
• Soruların için 444 3 777 numaralı çağrı merkezini arayabilirsin. Koçlular “4”ü 
tuşlamalıdır.

c. Psikiyatrik Destek
• Tedavi sürecinde ihtiyaç duyan çalışma arkadaşlarımıza onkoloji alanında 
uzman psikiyatrlardan ücretsiz çevrim içi görüşme desteği sağlanmaktadır.
• Psikiyatri desteğinden faydalanmak için öncelikle Koç Healthcare üyeliği 
oluşturulması gerekmektedir. Üyelik adımlarına ulaşmak için: 
https://saglikliyasam.icindekocvar.com/
• Uygulamaya giriş için: https://portal.kochealthcare.org/mobile-app  

d. Diyetisyen Desteği
• Program kapsamında sağlıklı ve dengeli beslenme konusunda onkoloji 
alanında uzman diyetisyenlerden ücretsiz çevrim içi danışmanlık 
sunulmaktadır.
• Diyetisyen desteğinden faydalanmak için öncelikle Koç Healthcare 
üyeliği oluşturulmalıdır. Üyelik adımlarına ulaşmak için: 
https://saglikliyasam.icindekocvar.com/
• Uygulamaya giriş için: https://portal.kochealthcare.org/mobile-app

e. Yüz Yüze Muayene 
• Tedavi sürecindeki çalışma arkadaşlarımız özel sağlık sigortaları olmasa 
bile, Koç Üniversitesi Hastanesi doktorlarına yılda iki kez ücretsiz muayene 
olabilir. Arkadaşımız muayene ücretini hastanede ödedikten sonra, faturasını 
şirketinin insan kaynakları birimindeki Birlikte Aşarız program sorumlusuna 
ileterek ücretin banka hesabına iadesini talep etmelidir.



• Ulaşım desteği; “Araç İste” uygulaması, havuz araçları ve taksi kullanımını 
kapsamaktadır. 

• Tedavi sürecindeki çalışma arkadaşımızın şirketinde “Araç İste” uygulaması 
kullanılıyorsa, insan kaynakları tarafından ilgili uygulamaya yönlendirilir ve sistem 
üzerinden “Birlikte Aşarız Sağlık Transferi” seçeneğini işaretleyerek ev ile hastane 
arasında şoförlü araç talebinde bulunabilir. Refakat edecek bir yakını da kendisiyle 
birlikte seyahat edebilir. Gidiş ve dönüş talepleri uygulamadan ayrı ayrı 
oluşturulmalıdır. 
• Tedavi sürecindeki çalışma arkadaşımızın bağlı bulunduğu şirkette “Araç İste” 
uygulamasının kullanılmaması veya bulunduğu şehirde hizmet verilmiyor olması 
durumunda ise havuz araçları transfer için kullanılabilir.
• Her iki imkânın mevcut olmaması durumunda ise taksi kullanılabilmektedir. 
Çalışma arkadaşımız alacağı makbuz veya fatura ile masraf beyanını şirketine yapabilir.
•  Taksi kullanımında tek yön mesafe üst limiti 50 km’dir. Daha uzun mesafelerde 
taksi kullanımı ihtiyacı oluştuğunda insan kaynakları birimi tarafından değerlendirilerek 
gerekli destek sağlanabilir. Detaylı bilgi ve destek için insan kaynakları ekibi ile 
görüşülmelidir.

Koç Holding Emeklilik ve Yardım Sandığı Vakfı üyesi çalışma arkadaşlarımız, çalışma 
gücünü kısmen veya tamamen kaybetmesi durumunda maluliyet oranlarının tespitine 
ve hangi hastalık ile durumların kapsama girdiğine ilişkin esasları düzenleyen, ayrıca 
tazminat başvurusu ve ödemelerin nasıl yapılacağını belirleyen usul ve süreçleri içeren 
Maluliyet ve Çalışma Gücü Kaybı Teslim Yönetmeliği kapsamında aşağıdaki belgelerle 
başvuru yapabilir: 

• Devlet hastanesinden alınmış sağlık kurulu (heyet) raporu
• İlgili tahlil ve raporlar
• Epikriz raporu (varsa)
• Kimlik fotokopisi
Başvuru sonucu, ortalama 3 ay içinde insan kaynakları aracılığıyla bildirilmektedir. 
Olumlu sonuçlanması halinde, ödeme yapılabilmesi için banka hesap cüzdanı ve kimlik 
fotokopisi talep edilir. Olumsuz durumda ise bilgilendirme yazısı gönderilmektedir.

f. Ulaşım Desteği

g. Maluliyet Desteği



1. Tedavi sürecinin başlamasıyla birlikte, kanser tedavisini planlayan uzman doktor  
tarafından iş göremezlik raporu hazırlanır. Bu rapor, şirketin SGK sistemine   
otomatik olarak işlenir ve insan kaynakları sisteminde “istirahat” olarak    
görüntülenir.
2. İstirahat süresince maaş ve yan hakların ödenmesine ilişkin uygulamalar   
hakkında, şirketinin insan kaynakları seni bilgilendirecektir.
3. Tedavi sürecinde veya sonrasında, Sağlık Bakanlığı tarafından yetkilendirilmiş  
hastanelerden sağlık kurulu raporu almak için MHRS veya ALO182 üzerinden    
randevu oluşturulabilmektedir. Bu rapor çeşitli avantajlar sağlamaktadır. 
4. Kanser tedavisi sürecinde veya sonrasında, kamu kurumları aracılığıyla ek   
desteklerden faydalanabilmek mümkündür. Bu kapsamda aşağıdaki adımlar    
izlenebilir:
• Engelli Sağlık Kurulu Raporu, engelli aylığı, evde bakım yardımı, özel eğitim,   
istihdam ve sağlık hizmetleri gibi haklardan yararlanmak için gerekli bir belgedir.   
Aynı zamanda vergi indirimleri ve muafiyetler gibi çeşitli avantajlar için de    
kullanılmaktadır.
• Bu rapor, yalnızca devlet hastanelerinden alınabilmektedir. Rapor başvurusu için  
MHRS sistemi üzerinden veya ALO182 çağrı hattı aracılığıyla randevu     
oluşturulabilmektedir.
• Rapor sonucunda engellilik oranı %40 ve üzeri olarak belirlenirse, ıslak imzalı  
bordro ve iş yeri belgeleri ile birlikte İŞKUR ve Vergi Dairesi’ne başvuru    
yapılabilmektedir.
• Gelir vergisi indirimi için; nüfus cüzdanı örneği ve hizmet erbabı olduğunu   
gösteren belge ile birlikte, illerde Defterdarlık Genel Müdürlüğü’ne, bağımsız   
Vergi Dairesi bulunan ilçelerde Vergi Dairesi Müdürlüğü’ne, diğer ilçelerde ise   
Mal Müdürlüğü’ne dilekçe ile başvuru yapılabilmektedir.
• Engelli kimlik kartı başvurusu için, ikamet edilen ilçedeki Sosyal Hizmet   
Merkezi’ne, sağlık kurulu raporu ile birlikte başvuru yapılmalıdır. Kartın sağladığı   
haklar hakkında güncel ve detaylı bilgiye    
      https://aile.gov.tr/sss/engelli-ve-yasli-hizmetleri-genel-mudurlugu/engelliler-icin-
kimlik- karti/ adresinden ulaşılabilmektedir.

3. Faydalı Bilgiler

Engelli Kimlik Kartı ile Sağlanan Haklar:

• Kart sahipleri, belediye otobüsleri, metro, Marmaray, tramvay ve şehir içi deniz  
 ulaşım araçlarından ücretsiz olarak faydalanabilmektedir.
• Sağlık kurulu raporunda “ağır engelli” ibaresi yer alan kişilerin bir refakatçisi de  
 bu ücretsiz ulaşım hakkından yararlanabilir.
• Türk Hava Yolları ve AJet iç hat uçuşlarında engelli yolculara özel indirim 
 uygulanmaktadır.



• TCDD ve Yüksek Hızlı Tren (YHT) seferleri engelli bireyler için ücretsizdir.
• Şehirlerarası otobüslerde %30 oranında indirim sağlanmaktadır.
• GSM operatörleri ve internet hizmet sağlayıcıları, engelli bireylere özel   
 tarifeler ve indirimler sunmaktadır.
• Digitürk, Türksat gibi TV yayın hizmetlerinde indirim uygulanabilmektedir.
• Milli parklar, müzeler, ören yerleri ve piknik alanlarına ücretsiz giriş hakkı   
 tanınmaktadır.
• TOKİ başvurularında, engelli bireylere özel avantajlar sağlanmaktadır.
• Devlet Tiyatroları gişelerinden ücretsiz bilet temin edilebilmektedir.

• Malulen emekli olabilmek için gerekli ilk ve en önemli şart, çalışma gücünde en 
az %60 kayıp olduğuna dair sağlık kurulu raporudur. 
• Malullük aylığı alabilmek açısından ikinci şart, malullük için gerekli sağlık kurulu 
raporunu almak üzere SGK’ya başvurulan tarihte en az 1800 gün ödenmiş prime sahip 
olmaktır. Bu konu ile ilgili detaylar için Sosyal Güvenlik Kurumu’nu ziyaret edilmelidir.

Her türlü soru, öneri ve geri bildiriminiz için bizimle birlikteasariz@koc.com.tr adresi 
üzerinden iletişime geçebilirsiniz.

Malulen Emeklilik Şartları


